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2023 i korthet

- Nettoomsattningen uppgick till 16,8 (23,0) MSEK.

- Rorelseresultatet uppgick till 0,6 (1,0) MSEK.

- Rorelsemarginalen uppgick till 3,3% (4,5%).

- Resultat efter skatt uppgick till 0,0 (0,7) MSEK.

- Resultat per aktie uppgick till 0,00 SEK (0,02) SEK.

- Kassaflode fran den I6pande verksamheten uppgick till 1,2 (2,0) MSEK.

AFFARSIDE
Att hjalpa arbetsgivare med jobbannonserings- och employer branding I6sningar i syfte att na ut till,
attrahera, engagera och rekrytera ratt malgrupper pa arbetsmarknaden.

MISSION
Att forenkla motet mellan kandidater och arbetsgivare.

STRATEGI
NetlJobs har nedanstaende 6vergripande strategi:

Varumarkeskdannedom - investera i marknadsforing for att skapa varumarken med hog
igenkdnning som ar "Top of Mind" hos bade kandidater och arbetsgivare och som darigenom driver
positiva natverkseffekter med malsattningen att uppna en marknadsledande position.

Anvandarupplevelsen - satta anvandaren forst och strava efter en stark anvandarupplevelse som
gor jobbsdkandet enkelt och inspirerande.

Attrahera topptalang - noggrant rekrytera ratt manniskor till ratt plats och som delar NetJobs
varderingar och mission.

Kundfokus - bygga langsiktiga och hallbara affarsrelationer med vara kunder genom att leverera
tydlig kundnytta och stark kundupplevelse.

Kostnadsmedvetenhet - behandla varje krona som om att det vore sin egen ar filosofin som ska
genomsyra alla vara beslut kring kostnader och investeringar.

FINANSIELLA MAL

OVERGRIPANDE FINANSIELLT MAL

Netlobs 6vergripande finansiella mal ar arlig resultattillvaxt per aktie om minst 20 %.
LONSAMHET

Bolagets langsiktiga I6nsamhetsmal ar en EBIT-marginal pa minst 35 %.

VD har ordet

2023 har varit ett utmanande ar med tanke pa konjunkturldget. Vi har under aret markt av dndrade
kopbeteenden hos vara kunder som paverkat oss negativt. Vi har i storsta mojliga man parerat
intéktstapp med kostnadsbesparingar och genom att organisera om. Nettoomsattningen uppgick till
16,8 MSEK och rorelseresultatet uppgick till 0,6 MSEK. Kassaflodet fran den I6pande verksamheten
uppgick till 1,2 MSEK. Bade resultat och kassafléde paverkades positivt i och med en
domanfoérsaljning.

Vi har under 2023 kontinuerligt arbetat med att kostnadseffektivisera verksamheten. Detta
effektiviseringsarbete kommer fortsatta under 2024. Var ambition ar att vaxa och forbattra

[6nsamheten under 2024.

VD, Niklas Eriksson
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Forvaltningsberattelse

Allmant om verksamheten

Koncern och Moderféretag

NetJobs Group ar ett foretag verksamt pa den svenska och tyska marknaden for jobbannonsering,
Employer Branding och rekryteringsméassor. Genom vara egenutvecklade jobb- och karriarsajter,
sociala medier, mediapartners samt vara rekryteringsméssor forenklar vi motet mellan arbetsgivare
och kandidater.

Bolagets strategiskt viktigaste tillgdngar ar de egenutvecklade jobbsajterna med tillhérande
plattform och nischade varumarken. Den tekniska plattformen ar skalbar och erbjuder darfér enkla
och kostnadseffektiva lanseringar av nya jobbsajter pa nya marknader.

Vi stravar efter att bygga langsiktiga och hallbara affarsrelationer med vara kunder genom att
leverera tydlig kundnytta och en stark kundupplevelse.

Foretaget har sitt sate i Stockholm.

RESULTAT
Nettoomsattningen uppgick till 16,8 (23,0) MSEK, rorelseresultatet for perioden uppgick till 0,6 (1,0)
MSEK. Resultatet efter skatt uppgick till 0,0 (0,7) MSEK.

MEDARBETARE
Genomsnittligt antal medarbetare uppgick under aret till 17 (20). Vid utgangen av aret uppgick
antalet medarbetare till 16 (22) varav 3 (3) ingick i ledning, administration och IT.

KASSAFLODE
Kassaflodet fran den I6pande verksamheten uppgick under aret till 1,2 (2,0) MSEK.

STYRELSENS ARBETE

Styrelsen konstituerar sig direkt efter arsstamman. Vid detta mote faststalls dven styrelsens
arbetsordning jamte instruktion for verkstallande direktéren dgnad att sdkerstalla utvecklingen av
bolaget samt att tillgodose styrelsens behov av information och kontroll av den I6pande
verksamheten. De fyra ordinarie sammantrddena foljer arbetsordningen och foreskriver att foljande
punkter alltid ska inga: foregaende protokoll, marknads- och nuldgesrapport, ekonomi, organisation,
ovriga fragor. Fragor som styrelsen dven behandlar under aret ar bl.a. strategier, affarsplaner,
ingangna avtal, budgetar, delarsrapporter, bokslutskommuniké och bolagets kapitalbehov.

Bolagets revisor avrapporterade sina iakttagelser fran granskningen vid styrelsemote i april 2024.
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Fem ar i sammandrag

Ar 2023 2022 2021 2020 2019
KONCERNEN

Nettoomséattning (TSEK) 16 823 22 959 19 164 14 225 23 582
Rorelseresultat (TSEK) 568 1022 360 -1 869 -4 630
Rorelsemarginal (%) 3,37 4,5 1,83 -13,1 -19,5
Soliditet (%) 2,73 2,5 neg neg neg
Rantabilitet pa sysselsatt kapital (%) 8,16 0,1 0,03 neg neg
Genomsnittligt antal anstallda 17 20 19 18 22
Resultat per aktie (SEK) - 0,02 - -0,07 -0,18
MODERFORETAG

Nettoomséattning (TSEK) 14 800 21620 18 122 13 192 20 419
Rorelseresultat (TSEK) 1014 721 357 -1 952 -4 698
Rérelsemarginal (%) 6,85 3,33 1,91 -14,8 -23
Soliditet (%) 17,69 13,46 10,6 12,6 4,6
Rantabilitet pa sysselsatt kapital (%) 11,41 8,85 5,29 neg neg
Genomesnittligt antal anstallda 15 18 19 18 13
Resultat per aktie (SEK) 0,02 0,01 - -0,07 -0,16

Vasentliga handelser under rakenskapsaret

NetJobs Group AB avyttrade den 9 maj 2023 domanen Techjobs.com. Képeskillingen uppgick till
501 000 Euro. Det bokférda vardet var noll vilket innebar en omsattningsékning om 501 000 Euro
och en positiv resultatpaverkan om 501 000 Euro i det andra kvartalet 2023. Avyttringen av domanen
paverkade ej bolagets I6pande intakter.
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Forvantad utveckling

NetJobs fokuserar pa Sverige och Tyskland fér med ambitionen I6nsam tillvaxt. Bolaget ser fortsatt
goda utvecklingsmajligheter pa dessa marknader. Under rakenskapsaret har resurser lagts pa
investeringar i den tekniska plattformen for att ge Bolaget en bra position att driva verksamheten
framat.

FORTSATT DRIFT

Likvida medel och outnyttjad kredit uppgar till ca 1,5 MSEK pa balansdagen. Netjobs styrelse gor
beddmningen att det finns forutsattningar for fortsatt drift for 2024. Bedomningen gors utifran interna
prognoser och faststalld affarsplan.

AKTIER OCH AKTIEAGARAVTAL
Mellan aktiedgarna i NetJobs Group AB finns savitt styrelsen vet inga aktiedgaravtal. Inget innehav av
egna aktier foreligger.

Aktiekapital och agarstruktur

NetJobs Groups aktiekapital uppgar till 810 040 SEK fordelat pa 32,4 miljoner aktier med ett kvotvarde
om 0,025 SEK per aktie. Bolagets aktiekapital skall utgéra lagst 500 000 SEK och hogst 2 000 000
SEK, vilket motsvarar lagst 20 miljoner aktier och hogst 80 miljoner aktier. Varje aktie medfor lika ratt
till andel i bolagets tillgangar och resultat samt berattigar till en rést pa bolagsstamman. Aktiekapitalet
och antalet aktier har férandrats genom handelser som redogors for i tabellen Aktiekapitalets
utveckling nedan.

Aktiekapitalets utveckling

Ar Transaktion Totalt antal aktier Okat belopp i SEK  Aktiekapital i SEK
2004 Bolagsbildande 100 100 000 100 000
2006 Fondemission 400 400 000 500 000
2006 Split 20 000 000 - 500 000
2013 Nyemission (apport) 750 000 18 750 518 750
2019 Nyemission 5200 000 130 000 648 750
2020 Nyemission 6 451 112 161 290 810 040
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Aktiedgare

2023-12-31 Antal aktier  Aktier och réoster (%)
Kvick Henrik genom bolag och privat 26 508 598 81,8
Nyberg Jonas 592 031 1,8
Avanza Pension 442 099 1,4
Sahlin Baltsar 200 000 0,6
Lindell Géran 199 000 0,6
Hansson Fredrik 185612 0,6
Eriksson Niklas 156 650 0,5
Husberg Sven 132 610 0,4
Wator Boguslaw 120 044 0,4
Blomdagl Hakan 106 159 0,3
Summa 10 storsta agare 28 642 803 88,4
Ovriga agare 3758 809 11,6
Totalt 32 401 612 100,0

Agarlista justerad foér av bolaget kénda férandringar.

Assently: fd6c8d61058e2dd2feae824c490f7d38e40d41c85b52c447cfd5f155d3ac2bb26d32396¢32192d9da03ea3f376fdcad2ef7e6f1204d5ed2345b376b62476acf0



NetJobs Group AB 6(28)
556656-5502

Vasentliga risker och osakerhetsfaktorer

Agande av aktier ar forenat med ett risktagande. Innan ett investeringsbeslut fattas ar det viktigt att
noggrant analysera de riskfaktorer som anses vara vasentliga for Bolagets och dess vardepappers
framtida utveckling. Ett antal faktorer utanfér Netjobs kontroll kan ha en negativ inverkan pa Bolagets
verksamhet, resultat och finansiella stallning eller medféra att vardet pa Bolagets aktier minskar,
liksom ett flertal faktorer vars effekter Netjobs kan paverka genom sitt agerande. Det finns risker bade
vad avser omstandigheter som ar hanférliga till Netjobs och sadana som inte har nagot specifikt
samband med Netjobs. Nedan beskrivs ett antal riskfaktorer som anses vara av sarskild betydelse for
Netjobs framtida utveckling. Den nedanstaende redovisningen av riskfaktorer gor ej ansprak pa
fullstandighet, ej heller ar riskerna rangordnade efter grad av betydelse. Ytterligare risker som for
narvarande inte ar kdnda for Bolaget, eller som Bolaget for narvarande anser obetydliga, kan komma
att fa vasentlig betydelse for Netjobs verksamhet, resultat och finansiella stallning. De risker och
osakerhetsfaktorer som anges nedan kan enskilt eller sammantaget fa en vasentlig negativ inverkan
pa Netjobs finansiella stallning, verksamhet och resultat. De kan aven medféra att aktierna i Netjobs
minskar i varde, vilket skulle kunna leda till att Netjobs aktiedgare forlorar hela eller delar av sitt
investerade kapital.

Bolaget ar beroende av hur konjunkturen och darmed arbetsmarknaden forandras. Vid en vikande
konjunktur kommer sannolikt efterfragan pa personal att sjunka, och ddrmed antalet platsannonser. En
framtida tillvaxt och expansion kan leda till pafrestningar pa bolagets personal, infrastruktur och
likviditet. Koncernens verksamhet finansieras, férutom av egna medel, aven av externa lan. Som en
foljd av detta ar koncernen exponerad for finansierings-, rante- och kreditrisker. Om de globala
ekonomiska forutsattningarna eller de ekonomiska forhallandena pa viktiga marknader forsvagas kan
Bolagets finansiella stallning, verksamhet och resultat paverkas negativt. Ett exempel pa en global
ekonomisk forutsattning ar krig, pandemier och dess konsekvenser som lock-downs och regleringar,
som leder till kraftigt &ndrade kdpmonster och beteenden, vilket ocksa paverkar bolagets resultat.

NetJobs har finansiella risker, framst relaterade till lan, fordringar och leverantérsskulder. De
finansiella riskerna bestar av likviditetsrisk, ranterisk, kreditrisk och valutarisk. Koncernen forsoker att
sakerstalla finansieringsbehoven till en sa lag kostnad och risk som mdjligt. Koncernen har som
malsattning att anvanda framtida likviditetsdverskott till att amortera befintliga lan. Med valutarisk
avses risken att verkligt varde eller framtida kassafléden fluktuerar till féljd av &ndrade valutakurser.
Exponeringen for valutarisk harrér huvudsakligen fran betalningsfléden i utlandsk valuta, sa kallad
transaktionsexponering, och fran omrakning av balansposter i utlandsk valuta samt vid omrakning av
utldndska dotterféretags resultatrdkningar och balansrakningar till koncernens presentationsvaluta
som ar svenska kronor, sa kallad balansexponering. Koncernen bedriver verksamhet i Tyskland, i
EUR, och ar darigenom exponerad for valutarisk som dock beddéms som lag.

Netjobs ar beroende av ett antal nyckelpersoner. Det finns darfér en risk for att Bolagets verksamhet
paverkas negativt av forandringar i organisationen. Bolagets framtida utveckling beror delvis pa
formagan att attrahera och behélla kvalificerad ledning samt personal for forsaljning, produktutveckling
och marknadsféring. Det finns en risk att Bolaget inte i alla situationer kan finna, rekrytera eller behalla
personer med nédvandig kompetens fér Bolagets befintliga eller framtida verksamhet. Forluster av
nyckelpersoner, liksom framtida misslyckanden att rekrytera personer med nédvandig kompetens, kan
ha en negativ inverkan pa Bolagets verksamhet, finansiella stallning och resultat.

Bolaget bedriver sin verksamhet inom en konkurrensutsatt bransch. Om bolaget inte kan konkurrera
pa ett effektivt satt kan detta medfora forlust av kunder och en oférmaga att locka nya kunder, vilket
skulle kunna ha en negativ inverkan pa koncernens verksamhet, finansiella stallning och resultat.

Koncernens verksamhet ar beroende av att Koncernens anstéllda har regelbunden och oavbruten
tillgang till IT-baserade verktyg, system och kommunikationsplattformar. IT-system ar i regel kansliga
for skador eller storningar orsakade av till exempel datorvirus, éversvamningar, brander, stromavbrott,
manskliga fel och liknande handelser. IT-system kan ocksa bli foremal fér sabotage, vandalism eller
problem orsakade av bristande skotsel. IT-attacker, fel och skador pa IT-system, driftsstorningar,
felaktiga eller bristfalliga leveranser av IT-tjanster fran Bolagets leverantorer, fel eller foérseningar i
framtida implementeringar av nya IT-system respektive hogre utgifter an vantat vid IT-investeringar
kan ha en negativ effekt pa Bolagets verksamhet, finansiella stallning och resultat. Det finns vidare en
risk for att till exempel driftstérningar, IT-attacker eller avbrott i Netjobs IT- och styrsystem leder till ett
minskat fortroende for Bolaget, med férsamrad konkurrenskraft och stallning pa marknaden som féljd,
vilket kan ha en negativ inverkan pa Bolagets verksamhet, finansiella stallning och resultat.
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Anvandning av finansiella instrument

Bolagets huvudsakliga finansiella instrument utgérs av kundfordringar och leverantérsskulder. NetJobs
arbetar kontinuerligt med att férbattra interna rutiner och processer for att minimera kreditriskerna, t.ex.
genom hogre formella krav pa orderbekraftelser samt en strukturerad uppféljning av oreglerade
kundfakturor. Forfalloanalys av kundfordringarna per 31 december 2023 och reserverat belopp for
befarade kundférluster framgar av not 11.

Utéver ovan namnda kreditrisk i kundfordringar har féretagsledningen inte identifierat nagon vasentlig
exponering for prisrisk, likviditetsrisk eller kassaflodesrisk.

Forandring Eget kapital

Aktie- Ovrigt tillskjutet Annat eget kapital Summa
kapital Reserver kapital  inkl. arets resultat Eget kapital
Koncernen
Vid arets borjan 810 20 6 367 -6 938 259
Arets resultat -6 -6
Omrakningsdifferenser 17 17
Vid arets slut 810 20 6 367 -6 927 270
Fond fér
Aktie- Reserv- Utvecklings-  Fritt eget Summa
kapital fond utgifter kapital eget kapital
Moderforetag
Vid arets borjan 810 20 186 605 1620
Utvecklingsfond, avsattning 969 -969 -
Arets resultat 542 542
Vid arets slut 810 20 1155 178 2162

Antal aktier uppgar till 32 401 612 (32 401 612) st.

Avsattningen till fond fér utvecklingsutgifter har gjort att fritt eget kapital har omférdelats till bundet eget
kapital fér de immateriella tillgangarna som ar egenutvecklade. Genomférda avskrivningar pa
tillgangarna har resulterat i motsvarande uppldsning av utvecklingsfonden och aterforts till fritt eget
kapital.

Forslag till disposition betraffande bolagets vinst eller forlust
Styrelsen och verkstallande direktéren foreslar att till forfogande stdende medel i moderféretaget,
177 944 kronor, disponeras enligt foljande:

Belopp i SEK
Overkursfond 6 367 250
Balanserat resultat -6 730 998
Avrets resultat 541 692
Summa 177 944
Balanseras i ny rakning 177 944

Vad betraffar koncernen och moderféretagets resultat och stallning i vrigt, hanvisas till efterféljande
resultat- och balansrakningar med tillhérande bokslutskommentarer.
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Resultatrakning - koncernen

8(28)

Belopp i KSEK Not 2023-01-01- 2022-01-01-
2023-12-31 2022-12-31
Roérelsens intdkter
Nettoomséattning 1 16 823 22 959
Ovriga rorelseintakter 5 557 263
22 380 23 222
Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader 2,3 -8 730 -8 713
Personalkostnader 4 -12 524 -12 590
Avskrivningar -558 -898
Rorelseresultat 568 1021
Resultat fran finansiella poster
Ranteintakter och liknande resultatposter 5 23 11
Rantekostnader och liknande resultatposter 6 -394 -212
Resultat efter finansiella poster 197 820
Resultat fore skatt 197 820
Skatt pa arets resultat 7 -203 -163
Arets resultat -6 657
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Balansrakning - koncernen
Belopp i KSEK Not 2023-12-31 2022-12-31

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar

Immateriella anlaggningstillgangar

Immateriella tillgangar 8 2 064 1130
2 064 1130
Materiella anlaggningstillgangar
Inventarier 9 197 131
197 131
Finansiella anldggningstillgangar
Uppskjuten skattefordran 1925 2128
Andra langfristiga fordringar 567 567
2492 2695
Summa anldggningstillgangar 4753 3 956

Omsattningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 11 2143 2915

Ovriga fordringar 57 70

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 12 1459 1163
3659 4 148

Kassa och bank 1478 2 375

Summa omsattningstillgangar 5137 6 523

SUMMA TILLGANGAR 9 890 10 479
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Balansrakning - koncernen
Belopp i KSEK Not 2023-12-31 2022-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Aktiekapital 810 810
Reserver 20 20
Ovrigt tillskjutet kapital 6 367 6 367
Annat eget kapital inkl arets resultat -6 927 -6 938
Eget kapital hanforligt till moderforetagets aktieagare 270 259
Summa eget kapital 270 259
Langfristiga skulder 19
Ovriga skulder till kreditinstitut 1150 1750
Skulder till moderféretag 1 500 1 500
2650 3 250
Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 600 600
Leverantorsskulder 2294 1763
Aktuella skatteskulder 843 1412
Ovriga kortfristiga skulder 1133 1 551
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 16 2100 1644
6 970 6 970
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 9 890 10 479
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Kassaflodesanalys - koncern
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Belopp i KSEK 2023-12-31 2022-12-31
Den I6pande verksamheten
Rorelseresultat 568 1022
Avskrivningar 558 897
1126 1919
Erhallen ranta 23 10
Erlagd ranta -394 -212
Kassaflode fran den I6pande verksamheten fore 755 1717
forandringar av rorelsekapital
Kassafléde fran féréandringar i rérelsekapital
Okning(-)/Minskning (+) av rérelsefordringar 491 -502
Okning(+)/Minskning (-) av rérelseskulder -1 803
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 1245 2018
Investeringsverksamheten
Forvarv av immateriella anlaggningstillgangar -1 444 -413
Forvarv av materiella anlaggningstillangar -115 -60
Kassaflode fran investeringsverksamheten -1 559 -473
Finansieringsverksamheten
Aterbetald hyresdeposition - -67
Amortering av laneskulder -600 -600
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -600 -667
Arets kassaflode -914 878
Likvida medel vid arets borjan 2377 1523
Kursdifferens i likvida medel 15 -24
Likvida medel vid arets slut 1478 2377

Likvida medel utgérs av koncernens bankmedel.

Assently: fd6c8d61058e2dd2feae824c490f7d38e40d41c85b52c447cfd5f155d3ac2bb26d32396¢32192d9da03ea3f376fdcad2ef7e6f1204d5ed2345b376b62476acf0



NetJobs Group AB
556656-5502

Resultatrakning - moderforetag
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Belopp i KSEK Not 2023-01-01- 2022-01-01-
2023-12-31 2022-12-31
Roérelsens intdkter
Nettoomséattning 1 14 800 21620
Ovriga rorelseintakter 5778 263
20 578 21 883
Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader 2,3 -8 124 -8 192
Personalkostnader 4 -10 908 -12 139
Avskrivningar -532 -832
Rorelseresultat 1014 720
Resultat fran finansiella poster
Ranteintakter och liknande resultatposter 5 9 4
Rantekostnader och liknande resultatposter 6 -278 -192
Resultat efter finansiella poster 745 532
Resultat fore skatt 745 532
Skatt pa arets resultat 7 -203 -163
Arets resultat 542 369
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Balansrakning - moderforetag
Belopp i KSEK Not 2023-12-31 2022-12-31

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar

Immateriella anlaggningstillgangar

Immateriella tillgangar 8 2 064 1115
2 064 1115
Materiella anlaggningstillgangar
Inventarier 9 125 70
125 70
Finansiella anldggningstillgangar
Andelar i koncernforetag 10 2 061 2 061
Uppskjuten skattefordran 1925 2128
Andra langfristiga fordringar 567 567
4 553 4 756
Summa anlaggningstillgangar 6 742 5941

Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 11 2 267 1999
Fordringar hos koncernféretag 876 763
Ovriga fordringar 40 21
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 12 1489 2018
4 672 4 801
Kassa och bank 806 1302
Summa omséttningstillgangar 5478 6103

SUMMA TILLGANGAR 12 220 12 044
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Balansrakning - moderforetag
Belopp i KSEK Not 2023-12-31 2022-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 810 810
Fond for utvecklingsutgifter 1155 186
Reservfond 20 20
1985 1016
Fritt eget kapital
Overkursfond 6 367 6 367
Balanserad vinst eller forlust -6 732 -6 131
Arets resultat 542 369
177 605
Summa eget kapital 2162 1621
Langfristiga skulder 19
Ovriga skulder till kreditinstitut 1150 1750
Skulder till moderféretag 1 500 1 500
Skulder till koncernféretag 605 605
3255 3855
Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 600 600
Leverantorsskulder 1895 1502
Skulder till koncernféretag 43 -
Skatteskulder 843 1412
Ovriga kortfristiga skulder 957 1296
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 16 2 465 1758
6 803 6 568

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 12 220 12 044
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Kassaflodesanalys - moderforetag
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Belopp i KSEK 2023-12-31 2022-12-31
Den I6pande verksamheten
Rorelseresultat 1013 721
Avskrivningar 532 832
1 545 1553
Erhallen ranta 9 4
Erlagd ranta -279 -192
Kassaflode fran den I6pande verksamheten fore 1275 1365
forandringar av rorelsekapital
Kassafléde fran féréandringar i rérelsekapital
Okning(-)/Minskning (+) av rérelsefordringar 130 -686
Okning(+)/Minskning (-) av rérelseskulder 235 489
Kassaflode fran den I6pande verksamheten 1640 1168
Investeringsverksamheten
Forvarv av immateriella anlaggningstillgangar -1 443 -413
Forvarv av materiella anlaggningstillangar -94 -60
Kassaflode fran investeringsverksamheten -1 537 -473
Finansieringsverksamheten
Aterbetalning av hyresdeposition - -67
Amortering av laneskulder -600 -600
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -600 -667
Arets kassaflode -497 28
Likvida medel vid arets borjan 1303 1275
Likvida medel vid arets slut 806 1303

Likvida medel utgérs av moderféretagets bankmedel.
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Redovisningsprinciper och bokslutskommentarer

Belopp i KSEK om inget annat anges.

Allmanna redovisningsprinciper
Koncernen och moderbolaget tillampar BFNAR 2012:1 (K3), Arsredovisning och koncernredovisning.

Tillampade principer ar oférandrade jamfort med féregaende ar.

Koncernredovisning

Dotterféretag

Andelar i dotterféretag varderas till anskaffningsvarde.

Dotterforetag ar foretag i vilkka moderforetaget direkt eller indirekt innehar mer an 50 % av rostetalet
eller pa annat satt har ett bestammande inflytande 6ver den driftmassiga och finansiella styrningen.
Dotterféretag redovisas i normalfallet enligt forvarvsmetoden. Férvarvsmetoden innebar att ett forvarv
av dotterféretag betraktas som en transaktion varigenom moderféretaget indirekt forvarvar
dotterforetagets tillgangar och évertar dess skulder. Fran och med férvarvstidpunkten inkluderas i
koncernredovisningen det forvarvade féretagets intdkter och kostnader, identifierbara tillgangar och
skulder liksom eventuell uppkommen goodwill eller negativ goodwill.

Transaktioner som elimineras vid konsolidering

Koncerninterna transaktioner och balansposter elimineras i sin helhet vid konsolidering, inklusive
orealiserade vinster och forluster pa transaktioner mellan koncernféretagen. | de fall orealiserade
forluster pa koncerninterna tillgangar aterfors vid konsolidering, prévas aven den underliggande
tillgangens nedskrivningsbehov utifran ett koncernperspektiv.

Omrakning av utlandska dotterforetag eller andra utlandsverksamheter

Valutaomrakning sker i enlighet med dagskursmetoden.

Dagskursmetoden innebar att samtliga tillgangar, avsattningar och skulder omraknas till balansdagens
kurs och att samtliga poster i resultatrdkningen omraknas till genomsnittskurs. Uppkomna
kursdifferenser fors direkt till eget kapital som en separat fond.

Varderingsprinciper mm
Tillgangar, avsattningar och skulder har varderats till anskaffningsvarden om inget annat anges nedan.

Fordringar
Fordringar varderas till det belopp som beraknas bli betalt.

Fordringar och skulder i utlandsk valuta
Fordringar och skulder i utlandsk valuta har omraknats till balansdagens kurs.

Intédktsredovisning

Intakter innefattar det verkliga vardet av utférda tjanster exklusive mervardeskatt och rabatter.
Annonsintakter intaktsfors vid fullgjord leverans da inga vasentliga forpliktelser aterstar efter
leveransdatum. Rekryteringslosningar i form av arsavtal intaktsfors i samband med uppstart av avtalet
da foretagets huvudsakliga arbete och kostnad fér uppfyllande av leverans sker i startskedet.

Inkomstskatt
Total skatt utgdrs av aktuell skatt och uppskjuten skatt.

Aktuell skatt ar skatt som beraknas pa skattemassiga éverskott. Uppskjuten skatt avser den skatt som

beraknas dels pa temporara skillnader och dels pa skattemassiga underskott. En skattefordran som ar
hanforlig till ett skattemassigt underskott redovisas i den utstrackning det bedéms sannolikt att
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motsvarande skattemassiga 6verskott kommer att finnas tillgangliga de narmaste aren.

Leasing - leasetagare

Leasingavtal klassificeras vid leasingavtalets ingang antingen som finansiell eller operationell.
Koncernen och moderforetaget har enbart operationella leasingavtal.

Leasingavgifterna enligt operationella leasingavtal, inklusive férhojd forstagangshyra, redovisas som
kostnad linjart dver leasingperioden.

Kassaflédesanalys
Kassaflodesanalys har upprattats med tillampande av den indirekta metoden. Analysen visar arets
forandring av kassabehallningen uppdelad pa rorelse, investerings- och finansieringsverksamhet.

Immateriella och materiella anlaggningstillgangar
Anlaggningstillgangar varderas till anskaffningsvardet minskat med ackumulerade av- och
nedskrivningar. Anskaffningsvardet inkluderar inte l1aneutgifter.

Avskrivningar enligt plan baseras pa ursprungliga anskaffningsvarden minskat med beréknat
restvarde. Avskrivning sker linjart 6ver tillgadngarnas berdknade nyttjandeperiod.

Foljande avskrivningstider har tillampats, varvid hansyn tagits till innehavstiden fér under aret
forvarvade och avyttrade tillgangar.

Moder-
Koncern féretag
ar ar
Anlaggningstillgangar:
Immateriella anlédggningstillgangar
Aktiverade utvecklingskostnader 5 5
Doméaner 10 10
Kundstock och goodwill 5 5
Materiella anldggningstillgangar
Inventarier 5 5

Domaner skrivs av dver langre tid an fem ar i de fall da nyttjandeperioden ar minst tio ar och de
framtida ekonomiska férdelarna inte férvantas minska med tiden.

Skillnaden mellan ovan namnda avskrivningar och skattemassigt gjorda avskrivningar redovisas i de
enskilda foretagen som ackumulerade éveravskrivningar, vilka ingar i obeskattade reserver.

Nérstaendetransaktioner och upplysningar om nérstaende

Med néarstaende avses:

- Foretag eller fysisk person som direkt eller indirekt utdvar ett bestdmmande inflytande éver NetJobs
Group eller innehar en sadan andel av résterna som medfor ett betydande inflytande i féretaget samt
nara familiemedlemmar till sadana enskilda personer.

- Nyckelpersoner som har ansvar for planering och styrning av aktiviteter sdsom styrelseledaméter och
ledande befattningshavare.

Moderféretag
Utdver de narstaenderelationer som anges for koncernen har moderfoéretaget narstadenderelationer
som innefattar ett bestdmmande inflytande med sina dotterforetag, se not 10.

Vad géller I6ner och andra ersattningar, kostnader och férpliktelser som avser pensioner och liknande
formaner, avtal avseende avgangsvederlag samt lan till styrelse och VD, se not 4.

Assently: fd6c8d61058e2dd2feae824c490f7d38e40d41c85b52c447cfd5f155d3ac2bb26d32396¢32192d9da03ea3f376fdcad2ef7e6f1204d5ed2345b376b62476acf0



NetJobs Group AB 18(28)
556656-5502

Pensioner och évriga erséttningar till anstallda

Inom NetJobs Group férekommer det individuella pensionsplaner. Pensionsplanerna ar
avgiftsbestamda. Detta innebar att foretaget betalar faststallda avgifter till en separat juridisk enhet och
har inga forpliktelser att betala ytterligare avgifter. Samma princip galler fér koncernens utlandska
dotterbolag.

Foretagets resultat belastas for kostnader i takt med att formanerna intjanas.

Nyckeltalsdefinitioner
Rérelsemarginal
Resultat fore finansiella poster i procent av nettoomsattningen.

Réntabilitet pé sysselsatt kapital
Rorelseresultat plus finansiella intékter i procent av genomsnittligt sysselsatt kapital.

Soliditet
Eget kapital och obeskattade reserver med avdrag for uppskjuten skatt (20,6%) i férhallande till
balansomslutningen.

Resultat per aktie
Resultat efter skatt dividerat med antal aktier.

Fond for utvecklingsutgifter

Vid aktivering av egenupparbetade utvecklingsutgifter finns en begransning av maéjligheten att dela ut
eget kapital. Motsvarande belopp som aktiveras som egenupparbetade utvecklingsutgifter fors éver
fran balanserade vinstmedel till en sarskild bunden fond. Regeln galler for aktiveringar av utgifter for
rakenskapsar som paborjas narmast efter 31 december 2015. Fonden ska minskas vid avskrivning,
nedskrivning eller avyttring.

Uppskattningar och bedomningar

Nar finansiella rapporter upprattas maste styrelsen och den verkstallande direktéren i enlighet med
tillampade redovisnings- och varderingsprinciper gora vissa uppskattningar, bedémningar och
antaganden som paverkar redovisning och vardering av tillgadngar, avsattningar, skulder, intéakter och
kostnader. De omraden dar sadana uppskattningar och bedémningar kan ha stor betydelse for
Koncernen och moderbolaget, och som darmed kan paverka resultat- och balansrakningarna i
framtiden, beskrivs nedan.

Betydande bedomningar
Foljande ar betydande beddémningar som har gjorts vid tillampning av de av Koncernens
redovisningsprinciper som har den mest betydande effekten pa de finansiella rapporterna.

Redovisning av uppskjutna skattefordringar

Beddmningen av i vilkken omfattning uppskjutna skattefordringar kan redovisas baseras pa en
beddmning av sannolikheten av Koncernens och moderbolagets framtida skattepliktiga intakter mot
vilka uppskjutna skattefordringar kan utnyttjas. Dessutom kravs vasentliga dvervaganden vid
beddmning av effekten av vissa rattsliga och ekonomiska begransningar eller osakerheter i olika
jurisdiktioner.

Bedomning av osdkra fordringar

Kundfordringar varderas till det kassafléde som forvantas inflyta till foretaget. Darmed gors en
detaljerad och objektiv genomgang av alla utestaende belopp pa balansdagen.
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Noter

Not 1 Nettoomsattning per rorelsegren och geografisk marknad
2023-01-01-  2022-01-01-
2023-12-31 2022-12-31

Nettoomséttning per vésentlig rérelsegren

Koncern

Digitala annonsprodukter 13 839 21 300

Deltagaravgifter massor 2984 1659
16 823 22 959

Nettoomséttning per vésentlig geografisk marknad

Sverige 15 442 21019

Tyskland 798 1397

Ovriga Europa och USA 583 543
16 823 22 959

Nettoomséttning per vésentlig rérelsegren

Moderforetag

Digitala annonsprodukter 13 035 19 903

Deltagaravgifter massor 648 395

Salda tjanster inom koncern 1117 1322
14 800 21620

Nettoomséttning per vasentlig geografisk marknad

Sverige 14 162 20 487

Tyskland 490 689

Ovriga Europa och USA 148 444
14 800 21620

Inkdp och forsaljning inom koncernen
Av koncernens totala inkdp och férsaljning matt i kronor avser 8% (0) av inképen och 10% (0) av
forsaljningen narstadende parter.

Av moderfoéretagets totala inkdp och férsaljning matt i kronor avser 3% (0) av inképen och 7% (6) av
forsaljningen andra féretag inom hela den féretagsgrupp som foretaget tillhor.
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Not 2 Arvode och kostnadsersattning till revisorer
2023-01-01- 2022-01-01-
2023-12-31 2022-12-31

Koncern

Crowe Osborne AB

Revisionsarvode 121 129
Andra uppdrag 20 20
Summa 141 149
Moderforetag

Crowe Osborne AB

Revisionsarvode 91 129
Andra uppdrag 20 20
Summa 111 149

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen och bokféringen samt styrelsens och
verkstallande direktorens forvaltning, évriga arbetsuppgifter som ankommer pa bolagets revisor att
utféra samt radgivning eller annat bitrade som féranleds av iakttagelser vid sadan granskning eller
genomférande av sddana 6vriga arbetsuppgifter. Allt annat ar andra uppdrag.

Not 3 Operationell leasing - leasetagare
2023-01-01- 2022-01-01-
2023-12-31 2022-12-31

Koncern

Tillgadngar som innehas via operationella leasingavtal

Minimileaseavgifter 1675 1 353
Totala leasingkostnader 1675 1353

Avtalade framtida minimileasavgifter avseende
icke uppsagningsbara kontrakt forfaller till betalning:

Inom ett ar 1675 1674
Mellan ett och fem ar 1256 2931
2931 4 605
Moderforetag
Tillgdngar som innehas via operationella leasingavtal
Minimileaseavgifter 1675 1353
Totala leasingkostnader 1675 1353

Avtalade framtida minimileasavgifter avseende
icke uppsagningsbara kontrakt forfaller till betalning:

Inom ett ar 1675 1674
Mellan ett och fem ar 1256 2 931
2 931 4 605

Leasingkostnader avser lokalhyra och kontorsinventarier.
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Not 4 Anstéllda och personalkostnader

Medelantalet anstéllda

21(28)

2023-01-01- 2022-01-01-

2023-12-31 Varav mén 2022-12-31 Varav mén
Moderforetag
Sverige 15 10 16 12
Totalt moderforetaget 15 10 16 12
Dotterforetag
Sverige 1 - 2 1
Tyskland 1 1 2 2
Totalt dotterféretag 2 1 4 3
Koncernen totalt 17 1 20 15

Av styrelsens fem ledaméter ar 0 (0) kvinnor. Av koncernens ledningsgrupp ar 0 (0) kvinnor.

Léner, andra erséttningar och sociala kostnader

2023-01-01- 2022-01-01-

2023-12-31 2022-12-31
Moderforetag
Styrelse och VD 1101 948
Ovriga anstéllda 6 812 7 357
Summa 7913 8 305
Sociala kostnader 2755 2 894
(varav pensionskostnader) 1) 284 288
Dotterforetag
Styrelse och VD - -
Ovriga anstéllda 1122 345
Summa 1122 345
Sociala kostnader 370 106
(varav pensionskostnader) 24 -
Koncern
Styrelse och VD 1101 948
Ovriga anstéllda 7 934 7702
Summa 9035 8 650
Sociala kostnader 3125 3 000
(varav pensionskostnader) 2) 308 288

1) Av moderforetagets pensionskostnader avser 84 (fg ar 84) féretagets ledning avseende 1 (1)

personer. Foretagets utestaende pensionsforpliktelser till dessa uppgar till 0 (fg ar 0).

2) Av koncernens pensionskostnader avser 84 (fg ar 84) foretagets ledning avseende 1 (1) personer.
Koncernens utestaende pensionsforpliktelser till dessa uppgar till 0 (fg ar 0).
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Ersattning till ledande befattningshavare
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Forteckning av erséttningar till Arvode/ Rorlig Ovriga Pensions-

ledande befattningshavare Grundldn erséttning  férmaner kostnad Summa
Styrelsemedlemmar

Henrik Kvick (ej utbetalt) 80 80
Niklas Eriksson - -
Baltsar Sahlin 40 40
Verkstéllande direktérer

Niklas Eriksson 1020 1104
Totalt 1140 - - 1224

Arvode/Grundion

Grundlén for styrelsemedlemmar avser den ersattning som beslutats pa arsstamma.

Centrala villkor for verkstéallande direktoren

Lén och resultatbaserad bonus till verkstallande direktéren férhandlas av styrelsen. Nuvarande
verkstallande direktor har en fast manadslon om f n 85 TSEK. Dartill kommer ett bonusavtal som ar
maximerat till 12 manadsloner for rakenskapsaret 2023.

Uppsagningstiden ar 6 manader fran bade VD's och bolagets sida.

Not 5 Ranteintakter och liknande resultatposter

2023-01-01- 2022-01-01-
2023-12-31 2022-12-31
Koncern
Ranteintakter 23 11
23 11
Moderforetag
Réanteintakter 9 4
9 4
Not 6 Rantekostnader och liknande resultatposter
2023-01-01- 2022-01-01-
2023-12-31 2022-12-31
Koncern
Rantekostnader 394 212
Valutakursforlust 10 -
404 212
Moderforetag
Rantekostnader 268 192
Valutakursforlust 10 -
278 192
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Not 7 Skatt pa arets resultat
2023-01-01-  2022-01-01-
2023-12-31 2022-12-31

Koncern

Aktuell skatt

Pa arets resultat -203 -163
-203 -163

Uppskjuten skattekostnad/-intékt

Uppskjuten skatteintakt i under aret aktiverat skattevarde i

underskottsavdrag 203 163
203 163

Total redovisad skattekostnad i koncernen - -

Moderforetag

Aktuell skatt

Pa arets resultat -203 -163
-203 -163

Uppskjuten skattekostnad/-intékt

Uppskjuten skatteintakt i under aret aktiverat skattevarde i

underskottsavdrag 203 163
203 163

Total redovisad skattekostnad i moderforetaget - -

De huvudsakliga komponenterna i skattekostnaden for rakenskapsaret och forhallandet mellan
forvantad skattekostnad baserat pa svensk effektiv skattesats 20,6 % (2022: 20,6 %) och redovisad
skattekostnad i resultatet ar enligt féljande:

2023-01-01- 2022-01-01-
2023-12-31 2022-12-31

Koncern

Resultat fore skatt 197 820
Skatt enligt gallande skattesats, 20,6% (20,6%) 40 169
Skatteeffekt av:

Skattefria intakter - -23
Ej avdragsgilla kostnader 52 76

tidigare redovisats som tillgang
Vardering av underskottsavdrag -
Ovriga skatteméassiga justeringar 111 -59

Redovisad skatt i resultatrakningen 203 163
Moderforetag

Resultat fore skatt 744 533
Skatt enligt gallande skattesats, 20,6% (20,6%) 153 110
Skatteeffekt av:

Skattefria intakter - -23
Ej avdragsgilla kostnader 50 76
Vérdering av underskottsavdrag - -
Redovisad skatt i resultatrakningen 203 163

Av forsiktighetsskal uppbokas inte nagon ytterligare skattefordran pga osékerhet i tid nar dessa
underskott kan utnyttjas. Outnyttjade underskott uppgar vid rakenskapsarets slut till 13,1 MSEK.
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Not 8 Immateriella tililgangar
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2023-12-31 2022-12-31
Koncern
Ackumulerade anskaffningsvérden:
-Vid arets borjan 11 333 10 905
-Nyanskaffningar 1443 428
-Avyttringar och utrangeringar -1 354 -
11 422 11 333
Ackumulerade avskrivningar enligt plan:
-Vid arets borjan -10 204 -9 398
-Avyttringar och utrangeringar 1354 -
-Arets avskrivning enligt plan -508 -806
-9 358 -10 204
Redovisat varde vid arets slut 2 064 1129
Moderforetag
Ackumulerade anskaffningsvérden:
-Vid arets borjan 9 544 9131
-Nyanskaffningar 1443 413
-Avyttringar och utrangeringar -1 354 -
9633 9 544
Ackumulerade avskrivningar enligt plan:
-Vid arets borjan -8 430 -7 624
-Avyttringar och utrangeringar 1354 -
-Arets avskrivning enligt plan -493 -806
-7 569 -8 430
Redovisat varde vid arets slut 2 064 1114
Not 9 Inventarier
2023-12-31 2022-12-31
Koncern
Ackumulerade anskaffningsvérden:
-Vid arets borjan 2625 3485
-Nyanskaffningar 130 60
-Avyttringar och utrangeringar -147 -920
2608 2625
Ackumulerade avskrivningar enligt plan:
-Vid arets borjan -2 494 -3 358
-Avyttringar och utrangeringar 147 920
-Arets avskrivning enligt plan -63 -56
-2410 -2 494
Redovisat varde vid arets slut 198 131
Inventarier som innehas under finansiella leasingavtal Inga Inga
ingdr med féljande belopp
Moderforetag
Ackumulerade anskaffningsvérden:
-Vid arets borjan 1962 2 822
-Nyanskaffningar 93 60
-Avyttringar och utrangeringar -147 -920
1908 1962
Ackumulerade avskrivningar enligt plan:
-Vid arets borjan -1 892 -2 787
-Avyttringar och utrangeringar 147 920
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-Arets avskrivning enligt plan -38 -25
-1783 -1 892

Redovisat varde vid arets slut 125 70
Inventarier som innehas under finansiella leasingavtal Inga Inga
ingar med fbljande belopp
Not 10 Andelar i koncernforetag

2023-12-31 2022-12-31
Ackumulerade anskaffningsvérden:
-Vid arets borjan 2 061 2 061
-Vid arets slut 2 061 2 061
Ackumulerade nedskrivningar:
Vid arets slut - -
Redovisat varde vid arets slut 2 061 2 061

Spec av moderféretagets och koncernens innehav av andelar i koncernféretag
Agarandelen av kapitalet avses, vilket &ven 6verensstammer med andelen av rosterna for totalt antal

aktier.
Antal Redovisat
andelar i % védrde  Eget kapital Resultat
NetdJobs Germany GmbH, 27/453/32161 2 100 231 -687
Berlin, Tyskland
NetJobs Career Events AB, 500 100 1770 434 166
556870-9140, Stockholm
Hotell & Restaurang Bemanning 1000 100 60 45 -8
Sverige AB, 556906-3695, Stockholm
2 061

Moderforetaget har genomfért nedskrivningsprévningar av samtliga aktieinnehav och bedémer att

inget nedskrivningsbehov foreligger.
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Koncern 2023-12-31 2022-12-31
Forfalloanalys kundfordringar
Ej forfalina 1230 1602
1 - 30 dagar 594 338
31 - 60 dagar 131 184
61 - 90 dagar 75 263
> 90 dagar 913 905
varav reserverat som osakra fordringar -800 -766
Totalt 2143 2 526
Moderforetag
Forfalloanalys kundfordringar
Ej forfallna 1083 1331
1 - 30 dagar 486 239
31 - 60 dagar 243 80
61 - 90 dagar 75 182
> 90 dagar 1180 774
varav reserverat som osakra fordringar -800 -766
Totalt 2 267 1840
Not 12 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
Koncern  Moderféretag
Upplupna rorelseintakter 494 871
Forutbetalda kostnader 475 129
Forutbetalda hyror 487 487
1456 1487
Not 13 Checkrakningskredit
2023-12-31 2022-12-31

Koncernen
Utnyttjat kreditbelopp

Moderforetaget
Utnyttjat kreditbelopp

Not 14 Disposition av vinst eller forlust
Styrelsen och verkstallande direktoren foreslar att till férfogande stdende medel i moderforetaget,
177 944 kronor, disponeras enligt foljande:

Balanseras i ny rakning 178
Summa 178
Not 15 Antal aktier och kvotvarde

2023-12-31 2022-12-31
Antal aktier 32401612 32401612
Kvotvarde 0,025 0,025
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Koncern  Moderféretag
Upplupna personalrelaterade kostnader 1282 1144
Ovriga poster 818 1321
2100 2 465
Not 17 Stallda sakerheter och eventualforpliktelser
Koncern
2023-12-31 2022-12-31
Stéllda sdkerheter fér egna skulder och avséttningar
Foretagsinteckning som sakerhet for checkrakningskredit och lan 4 500 4 500
Summa 4500 4500
Eventualférpliktelser Inga Inga
Moderforetag
2023-12-31 2022-12-31
Panter och sékerheter fér egna skulder
Foretagsinteckning som sakerhet for checkrakningskredit och lan 4 500 4 500
Summa 4500 4500
Eventualférpliktelser Inga Inga

Not 18 Vasentliga hdndelser efter rakenskapsarets slut

Inga vasentliga handelser har skett efter rakenskapsarets slut.

Not 19 Langfristiga skulder

Bolaget har ett langsiktigt banklan med Swedbank om 1,75 MSEK till marknadsmassig ranta och rak
manatlig amortering om 50 tsek till 2026-12-30 samt ett langfristigt lan om 1,5 MSEK fran huvudagaren
Trottholmen AB. Lanet fran Trottholmen AB I6per pa 3 % arlig rénta. Trottholmen AB &gs av Henrik

Kvick som ar styrelseordférande i NetJobs Group AB.
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Underskrifter

Stockholm, den dag som framgar av vara elektroniska underskrifter

Henrik Kvick Niklas Eriksson
Styrelseordférande Verkstallande Direktor och Styrelseledamot

Baltsar Sahlin
Styrelseledamot

Var revisionsberattelse har [lamnats den dag som framgar av var elektroniska underskrift
Crowe Osborne AB

Christer Eriksson
Auktoriserad revisor
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Crowe Osborne AB

Revisionsberiittelse

Till bolagsstimman i NetJobs Group AB
Org.nr 556656-5502

Rapport om arsredovisningen och
koncernredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen och
koncernredovisningen for NetJobs Group AB for rakenskapsaret
2023.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen och
koncernredovisningen upprittats i enlighet med &rsredovisningslagen
och ger en i alla véasentliga avseenden réttvisande bild av
moderbolagets och koncernens finansiella stillning per den
2023-12-31 och av dessas finansiella resultat och kassaflode for aret
enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen ar forenlig med
arsredovisningens och koncernredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker dérfor att bolagsstimman faststéller resultatrdkningen
och balansrikningen for moderbolaget och koncernen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing
(ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa
standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi dr
oberoende i forhallande till moderbolaget och koncernen enligt god
revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrdckliga och
dndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det ér styrelsen och verkstéllande direktdren som har ansvaret for att
arsredovisningen och koncernredovisningen uppréttas och att de ger
en rattvisande bild enligt drsredovisningslagen. Styrelsen och
verkstéllande direktdren ansvarar dven for den interna kontroll som
de bedomer ar nddviandig for att upprétta en arsredovisning och
koncernredovisning som inte innehéller nagra visentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen och koncernredovisningen
ansvarar styrelsen och verkstillande direktoren for bedomningen av
bolagets och koncernens formaga att fortsitta verksamheten. De
upplyser, ndr sé ér tillimpligt, om forhéllanden som kan paverka
formagan att fortsétta verksamheten och att anvénda antagandet om
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om
styrelsen och verkstéllande direktdren avser att likvidera bolaget,
upphora med verksamheten eller inte har ndgot realistiskt alternativ
till att gora nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sékerhet om huruvida
arsredovisningen och koncernredovisningen som helhet inte
innehaller nagra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, och att 1dmna en revisionsberittelse som
innehaller vara uttalanden. Rimlig sdkerhet &r en hog grad av
sdkerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utfors enligt
ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka en
vésentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa
grund av oegentligheter eller misstag och anses vara visentliga om
de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvintas paverka de
ekonomiska beslut som anvéndare fattar med grund i
arsredovisningen och koncernredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder vi professionellt
omdome och har en professionellt skeptisk instéllning under hela
revisionen. Dessutom:

- identifierar och bedomer vi riskerna for vésentliga felaktigheter i
arsredovisningen och koncernredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, utformar och utfor granskningsatgérder
bland annat utifran dessa risker och inhdmtar revisionsbevis som &r
tillrdckliga och &ndamaélsenliga for att utgéra en grund for vara
uttalanden. Risken for att inte upptdcka en visentlig felaktighet till
foljd av oegentligheter dr hogre dn for en vésentlig felaktighet som
beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i
maskopi, forfalskning, avsiktliga utelimnanden, felaktig information
eller asidoséttande av intern kontroll.

- skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll
som har betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgérder som &dr lampliga med hénsyn till
omstidndigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i den
interna kontrollen.

- utvirderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvinds
och rimligheten i styrelsens och verkstéllande direktdrens
uppskattningar i redovisningen och tillhdrande upplysningar.

- drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstéllande
direktoren anvander antagandet om fortsatt drift vid uppréttandet av
arsredovisningen och koncernredovisningen. Vi drar ocksa en
slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det
finns ndgon vasentlig osdkerhetsfaktor som avser sddana hindelser
eller forhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets och
koncernens formaga att fortsétta verksamheten. Om vi drar slutsatsen
att det finns en visentlig osdkerhetsfaktor, maste vi i
revisionsberittelsen fasta uppmérksamheten pa upplysningarna i
arsredovisningen och koncernredovisningen om den vésentliga
osékerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar &r otillriackliga,
modifiera uttalandet om &rsredovisningen och koncernredovisningen.
Vira slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram till
datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framtida handelser eller
forhallanden gora att ett bolag och en koncern inte langre kan
fortsatta verksamheten.

- utvirderar vi den dvergripande presentationen, strukturen och
innehallet i arsredovisningen och koncernredovisningen, déribland
upplysningarna, och om érsredovisningen och koncernredovisningen
aterger de underliggande transaktionerna och hindelserna pa ett sitt
som ger en rittvisande bild.

- inhdmtar vi tillrickliga och dndamalsenliga revisionsbevis avseende
den finansiella informationen for enheterna eller affarsaktiviteterna
inom koncernen for att gora ett uttalande avseende
koncernredovisningen. Vi ansvarar for styrning, 6vervakning och
utforande av koncernrevisionen. Vi dr ensamt ansvariga for vara
uttalanden.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi méste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, déribland
de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi
identifierat.

NetJobs Group AB, Org.nr 556656-5502
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen
har vi dven utfort en revision av styrelsens och verkstillande
direktorens forvaltning for NetJobs Group AB for ridkenskapséret
2023 samt av forslaget till dispositioner betrdffande bolagets vinst
eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstimman disponerar vinsten enligt forslaget i
forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledaméter och
verkstéllande direktdren ansvarsfrihet for rakenskapséret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r
oberoende i forhallande till moderbolaget och koncernen enligt god
revisorssed i Sverige och har i ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrackliga och
dndamélsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstillande direktorens ansvar

Det ér styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en beddmning av om utdelningen &r
forsvarlig med hansyn till de krav som bolagets och koncernens
verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av
moderbolagets och koncernens egna kapital, konsolideringsbehov,
likviditet och stdllning i Gvrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av
bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland annat att fortlopande
beddma bolagets och koncernens ekonomiska situation och att tillse
att bolagets organisation ar utformad sé att bokforingen,
medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i
ovrigt kontrolleras pa ett betryggande sitt. Verkstillande direktoren
ska skota den 16pande forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och
anvisningar och bland annat vidta de atgérder som ar nddvandiga for
att bolagets bokforing ska fullgoras i dverensstimmelse med lag och
for att medelsforvaltningen ska skotas pa ett betryggande sitt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed vart
uttalande om ansvarsfrihet, dr att inhdmta revisionsbevis for att med
en rimlig grad av sikerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot
eller verkstillande direktoren i nagot vésentligt avseende:

- foretagit ndgon atgérd eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse
som kan foranleda erséttningsskyldighet mot bolaget, eller

- pa ndgot annat sétt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om detta, ar att
med rimlig grad av sékerhet bedoma om forslaget &r forenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sékerhet, men ingen garanti for att
en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptécka atgarder eller forsummelser som kan foranleda
erséttningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till
dispositioner av bolagets vinst eller forlust inte ar forenligt med
aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anviander
vi professionellt omddme och har en professionellt skeptisk
instdllning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och
forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig
framst pa revisionen av rikenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgirder som utfors baseras pa var professionella
bedomning med utgéngspunkt i risk och vésentlighet. Det innebér att
vi fokuserar granskningen pa saddana atgarder, omraden och
forhallanden som dr vésentliga for verksamheten och ddr avsteg och
overtriadelser skulle ha sérskild betydelse for bolagets situation. Vi
gér igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgarder och andra forhallanden som éar relevanta for vart uttalande
om ansvarsfrihet. Som underlag for vért uttalande om styrelsens
forslag till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust har vi
granskat om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.

Stockholm

Crowe Osborne

Christer Eriksson
Auktoriserad revisor

NetJobs Group AB, Org.nr 556656-5502
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